


التنفیذیة  اللائحـــة  أبرز تعدیـــلات 
الاستقدام  لقواعد ممارسة نشـــاط 
العمالیـــة الخدمـــات  وتقدیـــم 

والتراخیص •  المالیـــة  الضمانات  تصنیـــف 

بحسب  الاســـتقدام  وشـــرکات  لمکاتب 

المقدمة. الخدمـــات 

البنکیة •  الضمانات  وتنظیـــم  ترتیب  إعادة 

بحسب  الاســـتقدام  وشـــرکات  لمکاتب 

الخدمـــات المقدمة.

ادراج تصنیـــف جدیـــد للتراخیـــص التي • 

تمنحهـــا الـــوزارة بإضافـــة فئة شـــرکة 

من نـــوع التعاقد المحلـــي تصنف بفئة 

المحلي  التعاقـــد  بنشـــاط  تختـــص  (ج) 

وتقدیـــم الخدمات العمالیـــة العامة من 

تعلیمات  بشـــأنها  التي صـــدر  الفئـــات 

رأســـمال  یقل  وألا  أوضاعهم  تنظم  خاصة 

الشـــرکة المدفوع عـــن 25 ملیـــون ریال.

ألا یقـــل مؤهـــل طالـــب الترخیص عن • 

الدرجة الجامعیة. 



بضبـــط •  العمـــل  مفتشـــو  یختـــص 

مخالفـــات هذه القواعـــد، وتخضع جمیع 

المقـــرات التابعة للمرخص لـــه، والأماکن 

العمـــال للأحـــکام  المخصصـــة لإیـــواء 

الخاصـــة بإجراءات تفتیـــش العمل الواردة 

في نظام العمل. 

وللـــوزارة تســـمیة مفتشـــین ومراقبین 

هـــذه  مخالفـــات  لضبـــط  مختصیـــن 

القواعـــد، أو تقییـــم المرخـــص لهـــم.  

یجـــوز للـــوزارة اعتمـــاد مراجـــع خارجیة • 

للتحقـــق من تدفـــق إیـــرادات المرخص 

له، وخلـــو هذه الإیـــرادات مـــن أي صور 

الاتجـــار بالأشـــخاص أو بیع التأشـــیرات أو 

دفـــع العمالة لتکالیف الاســـتقدام قبل 

استقدامهم.  



التزامـــات جدیدة علـــی المرخص له 
لممارسة نشـــاط الاستقدام

الســـاعات •  بحضور  لـــه  المرخص  یلتـــزم 

التدریبیـــة التـــي تقرها الـــوزارة وخاصة 

الاســـتقدام ومدیري  أصحـــاب مکاتـــب 

الشـــرکات. في  التنفیذیـــة  الإدارات 

الـــوزارة •  تزویـــد الإدارة المختصـــة فـــي 

الفتـــرة  خـــلال  المطلوبـــة  بالتقاریـــر 

المحـــددة.

عدم مخالفة الأنظمـــة واللوائح والقرارات • 

بالإعـــلان  بتعلـــق  فیمـــا  والتعلیمـــات 

یقدمها. التـــي  للخدمات  التســـویقي 

إنشـــاء إدارة التزام مرتبطة بمجلس الإدارة • 

الوزارة. الشـــرکة، ووفقاً لتعلیمات  في 

المعتمد •  البنکي  بالحســـاب  الوزارة  تزوید 

هذا  وتحدیـــث  لـــه،  المرخص  لإیـــرادات 

الالکتروني المعتمد  النظام  الحســـاب في 

من الوزارة.  




